ISLETME YONETIMi PROGRAMI STAJ KONULARI

. i§letmenin ticari unvanini, adresini, kurulus tarihini, sermaye yapisini, personel sayisini,

hangi sektor icinde yer aldigini, rakipleri icindeki pazar pozisyonunu (rakiplere gore
durumu ve pazar payi) belirtiniz.

. Staj yapilan isyerini, varsa igyerinin organizasyon yapisini, yénetim yapisini tanitiniz.

. Isletmenin kurulus asamalarini anlatiniz. Kurulug yeri belirlemede neleri dikkate

aldiklarini arastiriniz.

isletmenin uzun vadeli planlari hakkinda (vizyon, misyon, stratejiler vb.) bilgi veriniz.

. Insan kaynaklari boliminin gérev tanimini, yetki ve sorumluklarini belirtiniz. insan

kaynaklari yonetiminde personel alim surecini anlatiniz.

. Isletmenin Urettigi Griinler (Uriin gesitleri, GrGinlerin yillik kapasite degerleri, kapasite

kullanim oranlari vb.) veya hizmetler (Urun cesitleri, hedef kitlesi, isbirligi icinde bulunulan
kuruluglar vb.) hakkinda bilgi veriniz. Urlinlerin dagitim sistemi ve satis sonrasi hizmet
sistemi hakkinda bilgi veriniz.

Muhasebenin Temel Kavramlari, Muhasebenin Gérevleri hakkinda bilgi veriniz.

. Vergi Dairesi ile olan iligkiler: ise baslama, isi birakma, isyeri adres degisikligi, is

degisikligi bildirimleri (belge olarak)

. Defterler: 1-yevmiye defteri, 2-blylk defter, 3-envanter ve bilango defteri, 4-serbest

meslek kazang defteri, 5-isletme defteri, 6-karar defteri, 7-pay sahipleri defteri, ticari
defterlerin ticaret hukuku agisindan ticari hayata katkilari nelerdir agiklayiniz, birer sayfa
ornek duzenleyiniz.

10. Belgeler: 1-fatura, irsaliye, 2-fisler, 3-gider makbuzu, 4-mustahsil makbuzu, 5-yazar

kasa z raporu, 6-perakende satis fisi hakkinda bilgi vererek birer 6rnek dizenleyiniz.

11.issizlik Sigortasi ile ilgili bilgiler ve belgeler, yeni istihdam paketleri hakkinda bilgi veriniz.

12. SGK’ya gore 1-malulliik, yaslilik, 6lim, hastalik, 2-is kazalari ve meslek hastaliklar

sigorta kollarinin tanitimi, konu ile ilgili belgelerin hazirlanmasi.

13. Bir isletme kurarak (10 adet isgi galistiran birinci sinif tacir niteliginde); 1-vergi dairesi, 2-

Not:
1- Aciklamalar staj defterine konu ve tarih sirasi ile yapilacak, belgeler el ile doldurularak

ticaret odasi, sanayi odasi veya esnaf derneklerinden birisine, 3-bdlge calisma
madarligiane, 4-SGK mudurligine, 5-belediyeye ve 6-bilgi verilmesi gereken diger
kurumlara verilmesi gereken dilekgeleri ve bildirgeleri diizenleyiniz. eigletmenin en az 20
islemden olugan bir aylik yevmiye kayitlarini yaparak donem sonu iglemleri, kesin mizan
ve kapanis bilangosunu dizenleyerek (aralik ayi kabul ediniz) 7-lGcret bordrosunu, 8-
KDV, 9-muhtasar, 10-gecici ve 11-yillik beyannamelerini dizenleyiniz.

ayni bir dosyada teslim edilecektir. Fotokopi kabul edilmeyecektir. Eski sistem
beyanname veya bildirge bulamayanlar e-bildirge veya beyannamelerin bos ¢iktisini
alip kendileri el ile dolduracaktir.

2- Staj sonunda dosya lzerinden miilakat yapilacaktir.



