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KiLiS 7 ARALIK UNIiVERSITESI
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

PUKO DONGUSU SUREC iZLEME RAPORU

LiDERLIK, YONETISIM VE KALITE

gerceklestirilmistir.

1. PLANLA 2. UYGULA 3. KONTROL ET 4. ONLEM AL
FAALIYETIN ADI o
Siirecler / Adimlar Kamtlar Siirecler / Adimlar Kamtlar Siirecler / Adimlar Kamtlar Siirecler / Adimlar Kamtlar FUND S'u'rem Tq
Baslangi¢/ Bitis Tarihi
Birimin yonetim ve idari | >Birim Web Organizasyon semasi, >Organizasyon Birim web sitesi ve >0Organizasyon Birim yonetimiyle ve >Bilgilendirme 01.09.2025-17.01.2026
yapisi; organizasyon Sitesinin gorev tamimlari, is Semasi sayfalari, Semasi béliimleriyle ilgili her Mesaj ve E-
semasiyla, gorev Giincellenmesi siiregleri Miidiirliik >Gorev Tanimlart organizasyon § >Gorev Tanimlart | tiirlii degisiklik ve Postalart
tammlaryla, is Yazis1 (Birime dair | tarafindan gozden >Gorev Dagilimlari | gorev tammlary, is >Gorev yenilik ilgili birim
siirecleriyle goriiniir hale | tiim igeriklerin gecirilmistir. >is Akis Siiregleri siirecleri birim web Dagilimlart personelince
getirilecektir. glincellenmesi) >Hizmet Standartlar1 | sorumlusu tarafindan | >Is Akis Siirecleri | bildirilerek ilgili
Sorumluluk ve yetkileri Miidiirliigiin >Hizmet yerlerde giincellenmesi
tamimlanmus, is akiglar: ve direktifleri Standartlari saglanmaktadir.
i¢c kontrol mekanizmasi dogrultusunda
belirlenmis etkin calisan giincellenmistir.
bir birim isleyisi
saglanacaktir.
A.1.1. Yonetim Modeli
ve Idari Yap1
Kalite siirecleri >Kalite Kalite bilgilendirme >Kalite Kalite bilgilendirme >Kalite Kalite siireclerinin >Bilgilendirme 01.09.2025-31.10.2025
kapsaminda genel Bilgilendirme toplantisi yapilmistir. Bilgilendirme toplantis imza Bilgilendirme birim geneline Toplantilarina
bilgilendirme ve Toplantist Duyurusu Toplantis1 Haberi tutanaklar ile Toplantisi Tmza yayillmasi amaciyla Tliskin
degerlendirme toplantilar: kontrol edilmektedir. | Tutanag: bilgilendirme ve Hatirlatmalar
yapilacaktir. degerlendirmelere
devam edilecektir.
Birim genelinde
yonetisim anlayisinin
benimsenmesi ve karar
alma siireclerine
paydaslarin katihm
saglanacaktir.
Kalite kiiltiiriiniin >Hizmet I¢i Egitim | Planlanan egitimler >Hizmet I¢i Egitim | Eyliil ayinda >Birim Egitim Kalite Kiiltiiriiniin >Egitimlere 01.09.2025-30.09.2025
yayginlastiriimasi Yazist ve Duyurusu | ¢evrimigi veya yiiz yiize | Sertifikast planlanan egitimler Takip Tablosu birim genelinde Tligkin
amaciyla birim genelinde | (Kalite Yonetim yapilmaktadir. (Kalite Yo6netim ¢evrimici veya yiiz >Hizmet Igi yayginlastirilmasi Hatirlatmalar
egitimler diizenlenecektir. | Sistemi ve PUKO Sistemi ve PUKO yiize yapilmistir. Egitim amaciyla
Dongiisii) Dongiisii) Sertifikalar: Ust bilgilendirmelere/egitim
Yazisi lere devam edilecektir.
(Kalite Yonetim Talep edilmesi halinde
Sistemi ve PUKO | akademik ve idari insan
Déngiisii) kaynagina ek
A.1.2. Liderlik egitim/bilgilendirme
yapilacaktir.
Ust yonetim tarafindan >Kalite ve Kalite ve Akreditasyon | >Kalite ve Kalite ve >Kalite ve >Kalite ve 01.09.2025-31.12.2025
Meslek Yiiksekokulunu Akreditasyon Kurulu | Kurulu Teplantis1 01 Akreditasyon Kurulu | Akreditasyon Kurulu | Akreditasyon Akreditasyon
temsilen Universite Kalite | Toplantisi Yazist Ekim 2025 Carsamba Toplantis1 Haberi Toplantist Kurulu Toplantisi Kurulu Toplantisi
Komisyonunda giinii saat 10.30’da yapilmistir. Haberi Haberi
bilgilendirmeler Rektorliik Senato
yapilacaktir. Salonunda
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A.1.3. Kurumsal
Doniisiim Kapasitesi

Birim Daimi
Komisyonlar: ve Kurullar
giincel tutulacaktir.

Birim Kalite Komitesi ve
Damisma Kurullarindaki
listeler giincel
tutulacaktir.

Birim Akreditasyon
Kurul ve
Komisyonlarindaki
listeler giincel
tutulacaktir.

>Birim Daimi
Komisyon ve Kurul
Gorevlendirmeleri

>Birim Kalite
Komitesi ve
Danisma Kurulu
Giincelleme Yazilar

>Birim
Akreditasyon Kurulu
ve Komisyonlart
Giincelleme Yazilari

Komisyon ve kurul
iiyelikleri
giincellenmistir.

Kalite komitesi ve
damsma kurulu
iiyelikleri
giincellenmistir.

Akreditasyon Kurulu ve
Komisyonlardaki
iiyelikleri
giincellenmistir.

>Giincel Daimi
Komisyon ve Kurul
Listeleri

>Birim Kalite
Komitesi ve
Danisma Kurulu
Gorevlendirmeleri
ve Listeleri

>Birim
Akreditasyon Kurulu
ve Komisyonlari
Gorevlendirmeleri
ve Listeleri

Yetki ve sorumluluk
dengesi ve dagilimi
kontrol edilmistir.

>Komite

Komisyon ve
Kurul Listeleri

Uye Dagilimi

Ayrilan ve siiresi dolan
personelin yerine yeni
gorevlendirmeler
yapilmaktadir.

>Komisyon ve
Kurul

Listelerindeki
Giincellemeler

01.09.2025-30.09.2025

Birimdeki tiim béliimler,
Birim Akreditasyon

>Birim ve Bolim
Akreditasyon

Birim Akreditasyon
Komisyonlar1 ve Boliim

>Birim ve Boliim
Akreditasyon

Birim Akreditasyon
Komisyonlar: ve

>Birim ve Boliim

Akreditasyon

Birim ve Boliim
Akreditasyon

>Birim ve Boliim

Akreditasyon

01.09.2025-30.09.2025

A14. ig Kalite Komisyonlarinda ve Koc_)rdinatér_lerinin Akreditasyon K_oord_inatérleri Béliim Akreditasyon | Koordinatorleri K.oprdinatiirler_i listesi Koordinatérleri
Gii\;CIIICCSi Boliim Akreditasyon Belirlenmesi Talep | Koordinatorliikleri, Listesi Koordinatorleri web sayfasi birim web sitesinde web sayfasi
Mekanizmalart Koordinatorliiklerinde Yazisi birimdeki tiim Il_stes_l birim web giincel tutulacaktir.
temsil edilecektir. béliimleri temsil edecek sitesinde
sekilde goriilmektedir.
olusturulmustur.
Birim web sitesi ve >Birim Web Meslek Yiiksekokulu >Web Sitesi Meslek Yiiksekokulu | >Web Sitesinin Meslek Yiiksekokulu >Haber Metni 01-31.10.2025
sayfalari, birimin Sitesinin Yonetimi, Boliim Igeriklerinin web sayfalar1 bolim | Giincel Hali web sayfasinin etkin Yazarhgi Egitimi
paylasabilecegi her bilgi, Giincellenmesi Baskanlhklar ve Giincellenmesi baskanlar tarafindan kullanimi noktasinda planlanmugtir.
kamuoyunun gorebilecegi | Yazist Komisyon Bagkanhklari | Birim i¢ Kontrol kontrol edilecek ve egitim eksikliginin
A.1.5. Kamuoyunu sekilde birim web tarafindan gonderilen Sistemi gerekli olmas1 durumunda
bilgilendirme ve hesap | sorumlusu tarafindan haber, rapor, plan vb. Birim Hiyerarsik giincellemelerin personel/lerin egitim
verebilirlik giincel halde tutulacaktir. bilgi ve belgelerin web | Yapisi yapilmasi almasi saglanacak ve
sayfalarinda saglanacaktir. ayrilan veya siiresi
paylasiimasi dolan personelin yerine
saglanacaktir. yeni gorevlendirmeler
yapilacaktir.
Birimin vizyon, misyon ve | >Web Sitesi Vizyon, | Birimin vizyon, misyon | >Web Sitesi Vizyon, | Birimin vizyon, >E-Posta Birimin vizyon, misyon | >Birimin vizyon, | 01-31.10.2025
giincel politikalar1 web Misyon, Kalite ve giincel Misyon, Kalite misyon ve giincel Bilgilendirme ve giincel politikalari ile | misyon ve giincel
. . sitesinde paylasilacaktir. | Politikasi Sayfasi Politikalar1 web Politikasi Sayfasi politikalar1 hakkinda | Yazilan ilgili geribildirimlerde | politikalarinin
A.2.1. Misyon, Vizyon Vo P o & q - & o :
ve Politikalar sitesinin “Hakkimizda tiim akademik ve bulunuldugunda giincel web SIteSIr_Idekl
ve “KALITE” idari personelin olmasi saglanmaktadir. | giincel hali
sayfasinda bilgilendirilmesi
paylasilmistir. yapilacaktir.
Universitemiz 2023-2027 | >Stratejik Plan Birim tarafindan >Stratejik Plan Meslek Yiiksekokulu >Stratejik Plan Degerlendirme raporlar1 | >Eylem Plan 01.07.2025-31.12.2025

A.2.2. Stratejik Amag
ve Hedefler

Stratejik Planinin
Degerlendirilmesi bash@
altinda kullanilacak olan
gostergeler, sorumlu
birimlere ait tablolar
doldurularak 6 aylik
periyotlarla izlenmekte ve
degerlendirilmektedir.
2026 yih performans
programlarinin
hazirlanmasinda
kullanilacak veriler
periyodik olarak
istenmektedir.

Durum Analizi
Yazisi
(Gostergelerin
doldurulmasi)
>Performans
Programi Hazirlik
Caligmasi Yazisi

iiniversite stratejik
planinda kullanilacak 1.
alt1 aylik gostergeler
tablolarda
doldurulmaktadir.

Degerlendirme -
Tablolar
(1.Alt1Aylik)
>Performans
Programi Hazirlik
Calismas1 Tablosu

tarafindan konuyla
ilgili veri ve bilgileri
igeren tablolar tist
yaziyla
gonderilmektedir.
Birim Kalite Komitesi
tarafindan konuyla
ilgili kontroller
yapilmaktadir.

Degerlendirme
Tablolar Ust
Yazist
>Performans
Programi Hazirlik
Caligmas1 Tablosu
Ust Yazist
>Kontrol
Tutanaklar

dogrultusunda
iyilestirmeye ve
gelistirmeye agik
noktalara yonelik eylem
planlari hazirlanacaktir.

Dokiimani ve
1zleme Cizelgesi
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Strateji Gelistirme Daire
Baskanh@ rehberliginde
i¢ Kontrol Sistemi

>I¢ Kontrol Sistemi
Yf’)ncrgcsi

>I¢ Kontrol Rehberi

izleme ve
degerlendirme sonrasi
hazirlanan raporlar

>I¢ Kontrol Sistemi

Birim, hedeflerine
ulasmay! amaclayan
ve riskleri

>I¢ Kontrol

Strateji ve
Yontemleri

i¢ kontrol sisteminin
birimdeki gelismislik
diizeyini belirlemek

>I¢ Kontrol
Degerlendirme
Formu

01.01.2025-31.12.2025

kurularak ve >Yiiksekokul Kurul | Meslek Yiiksekokulu karsilamaya uygun amaciyla birim
giincellenerek birimlerde | Karar web sayfasinda kontrol strateji ve yoneticileri tarafindan
isletilmesi planlanmstir. yaymmlanmaktadur. yontemlerini bir 6z degerlendirme
belirlemeyip ve faaliyeti olarak i¢
uygulamaktadir. kontrol sisteminin
degerlendirilmesi
yapilmaktadir.
Birim Faaliyet Raporlar1 | >Birim Faaliyet Meslek Yiiksekokulu >Birim Faaliyet Birim Faaliyet >Birim Faaliyet Her yil Ocak ayinda >Birim Faaliyet 01.01.2025-31.12.2025
diizenli olarak her yil Raporu 2023 Yonetimi tarafindan Raporu 2024 Raporu, stratejik Raporu 2024 Faaliyet Raporunun Raporu 2025
hazirlanmakta ve birim her Ocak ayinda, bir plan hedef ve hazirlanip web

A.2.3. Performans web sayfasinda onceKki yila ait faaliyet gostergeleriyle sayfasinda
Y6netimi paylasiimaktadir. raporu hazirlanacaktir. kontrol edilecektir. paylasilmasinin
Hazirlanan Faaliyet siirdiiriilebilirligi
Raporu web sitesinde saglanacaktir.
paylasilacaktir.
Bilgi Yonetim Sisteminin | >Bilgi Giivenligi Uzaktan Egitim >Bilgi Giivenligi Uzaktan Egitim >Bilgi Giivenligi | Uzaktan Egitim >Bilgi Giivenligi | 20.05.2024-17.01.2026
birimde benimsenmesi Yonetim Sistemi Portalinda egitimler Politikasi Portalinda sinavlar Yonetim Sistemi | Portalinda siav Yonetim Sistemi
icin egitimler Farkindalik Egitimi | yapilmstir. yapilmistir. Farkindalik sonuclarna gore telafi Farkindalik
planlanmustir. Yazist Bilgi Giivenligi Egitimi Sinavi smavina girecek Egitimi Sinavi
e Politikas >Farkindalik personel ilan edilmistir. Soquc‘larl .
A.'S'l' Bllgl e yaymlanmistir. Egitimi Sinavi Bilgi Giivenligi Yonetim >I§11g1‘ Gu\fenllg‘l
Sistemi . . o Yonetim Sistemi
Sistemi Farkindalig i¢in -
. e Farkindaligi
P ?klsmme ,eg}tlml Egitimi 2025
diizenlenmistir.
Birim personelinin gorev | >Gorev Birimdeki akademik ve | >Gérev Tanimlari Her bir gorev i¢in >Gorev Tanimlar: | Gérev tanimlarinda >Gorev Tanimlart | 01-31.09.2025

A.3.2. Insan
Kaynaklar1 Yonetimi

tamimlar yapilacak, web
sitesine yiiklenecek.

Tanimlarinin web
sitesine yiiklenmesi
icin E-Posta

idari personele iliskin
gorev tammmlarinin
yapilmasi, web sitesine
yiiklenmesi.

tamim dokiimaninin
okunabilir oldugunun
kontrolii yapilacaktir.

Web Sayfasi

eksiklik ve hatalar
varsa diizeltilecektir.

Web Sayfasi
Giincel

Birim ihtiyaglarna yonelik | >Finansal Ts Finansal siireglere > s Akis Semast - Finansal siireglere >Birim Is Akis Eksik olan is akis >Geribildirimler 01.10.2025-17.01.2026
satin almalarin tahsis edilen | Akislarinin yonelik is akislari Satin Alma yonelik is akig semalar1 | Semalart semalari tespit >Birim Iy Akis
biit¢e dahilinde Hazirlanmasi Yazist | hazirlanmgtir. > s Akis Semast - birim web sayfasinda edildiginde Semalari
gergeklestirilmesi ve Maas Isleri yaymlanmugtir. olusturulmakta veya
6demelerin (maas, ek ders, >is Akis Semasi - EK degisiklik gereken is akig
A.3.3. Finansal sinav, yolluk, jiiri) Ders Ucretleri semalarinda giincelleme
Yonetim zamaninda ve diizenli >Is Akis Semasi - yapilmaktadir.
yapilmasi saglanacaktir. Sinav Ucretleri
> Is Akis Semas! -
Yolluk Odemeleri
>Is Akis Semasi -
Jiiri Ucretleri
Siire¢ Yonetimi El Kitab1 | >Yiiksekokul Kurul | Siire¢ Yonetimi El >Siire¢ Yonetimi El | Birim siire¢lerinin >Siire¢ Yonetimi | Degisiklik gerektiginde | >Degisiklik 01-31.09.2025
birim web sayfasinda Karar1 (Siireg Kitabi birim web Kitabi Siire¢ Yonetimi El El Kitab1 web veya talepler Talepleri
yaymlanacak, birim Yonetimi El Kitab: sayfasinda Kitabina gore yapihp | sayfasi degerlendirildiginde >Alinan Kararlar
siirecleri buna gore yayimlanmasina yaymlanmistir. Birim yapilmadigy, is >is Akislari siireclerde
yapilacaktir. yonelik) siireclerinin buna gore akislarina gore giincellemeler
yapilmasina iliskin kontrol edilecektir. yapilacaktir.
A.3.4. Siire¢ Yonetimi Yiiksekokul Kurul
Karari alinmstir.
Birimin yonetimsel ve >Yiiksekokul Kurul | Birim Is Takvimi >Birim s Takvimi | is takvimlerinde >Birim is Takvimi | i¢ paydaslarla >i¢ Paydas
orgiitsel yapilanmasina Karari (Birim {5 hazirlanmasi belirtilen is ve kapsaminda periyodik olarak Toplant: Tutanagi
iliskin uygulamalarin Takvimi yapilan islemler. | toplantilar
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izlenmesi ve iyilestirilmesi | hazirlanmasina (Akademik Takvime islemlere yonelik gerceklestirilecek,
saglanacaktir. yonelik) paralel olarak) kontrol saglanacaktir. neticesinde yapilan
>Birim s degerlendirmelerle
Takviminin web yapilmasi gereken
sitesine yiiklenmesi iyilestirmeler
icin E-Posta belirlenecek, bu
iyilestirmelerin
gerceklesip
gerceklesmedigi sonraki
degerlendirme
toplantilarinda ele
alinacaktir.
Birim i¢ ve dis >Birim Kalite Damsma Kurulu iiyeleri | >Birim Kalite Yapilan ziyaretler ve >Toplanti Geri bildirimler bolim >Geribildirimler 03.06.2025-31.12.2025
paydaslarindan olusan Komitesi ve yil boyunca giincel Komitesi ve toplantilar tutanak Tutanaklari toplantilarinda >Alman Kararlar | 07.05.2025-31.12.2025
Damisma Kurulunun Danisma Kurulu tutulacaktir. Danigsma Kurulu altina alinarak bolim degerlendirilerek eksikler
giincel tutulmasu, yeni is Giincelleme Yazilar1 | Sanayi-Universite is Gorevlendirmeleri basgkanliginca ve yapilmasi gerekenlere
AR Tl vie By Bk birliklerinin >Tiirkiye Qd:algr ve | Birligi kapsaminda ve Listeleri muhafe}zg edil}ecgl.(tir. doniik 6nlemler
K.at;h.ml olusturulmasi ve Borsalar _Blrhgl TOBB&MYO Protokol | >TOBB&MYO G_e_rekuglnde ilgili aliacaktir.
Meslek Yiiksekokulu ile (TOBB) ile Meslek | Yiiriitme Kurulu igin Egitim ve Is Birligi | birimlerle
ilgili fikir ve goriis Yiiksekokullar belirlenen iiyeler Protokolii -Protokol | paylasilacaktir.
aligverisleri Egitim Is Birligi bildirilecektir. Yiiriitme Kurulu
gerceklestirilmesi Protokolii Yazist Yazist
saglanacaktir.
Ogrencilerin her konuda | >Ogrenci Dilekgeleri [ Ogrencilerin goriis ve | >Ogrenci Dilekeeleri [ Ogrencilerden >0grenci Birim yetkililerince >Incelenen goriis, | 01.09.2025-17.01.2026

yonetime (b6liim
baskanhklar, yiiksekokul

>Ogrenci Bilgi
Sistemi Mesaj

onerileri i¢in ¢oklu
iletisim kanallar:

>Qgrenci Bilgi
Sistemi Mesaj

gelebilecek goriis ve
oneriler icin iletisim

Dilekgeleri

>0grenci Bilgi

ogrencilerden gelen
goriis ve onerilerin

sorun ve oneri
geregi alinan

sekreteri, miidiir Sayfasi agiktir. Sayfasi kanallar1 akademik Sistemi Mesaj geregi yapilmaktadir. kararlar ve yapilan
yardimecisi) ve égretim >Sosyal Bilimler >Sosyal Bilimler ve idari personel Sayfasi uygulamalar.
elemanlarma (ders ve MYO fletisim MYO fletisim tarafindan kontrol >Sosyal Bilimler
damsmanhk) Sayfasi Sayfasi edilmekte, ilgililere MYO filetisim
ulasabilmeleri icin iletisim | >Sosyal Bilimler >Sosyal Bilimler iletilmektedir. Sayfasi
kanallar1 belirlenmistir. MYO Ogrenci MYO Ogrenci >Sosyal Bilimler

Danisma Saatleri Danisma Saatleri MYO Ogrenci

Sayfasi Sayfasi Danisma Saatleri

A.4.2. Ogrenci Geri Sayfast
Bildirimleri
01-30.09.2025
Ogrencilerin ders >Ders Her akademik donem >Ders Ders degerlendirme >Ders Ders degerlendirme >Anket
degerlendirme anketlerine | Degerlendirme sonunda o doneme ait Degerlendirme anket sonuglari Degerlendirme puan ortalamasi belirli | sonuglarina gore
katihm planlanacak ve Anketi Duyurusu dersler ile ilgili Anketi Form Sayfasi | boliim baskanh@mmca | Anketi Sonucu bir puanin altinda Degerlendirilmeye
duyurulacaktir. cevrimici ders degerlendirilecektir. kalan derslerle ilgili acilan derslerle
degerlendirme anketleri Anket sonuclar onlem alinmasina ilgili
uygulanacaktir. dersin sorumlu doniik goriisler ve yetersiz/olumsuz
o6gretim eleman ile oneriler alinacaktir. Bu | bir baslik yer
paylasilacaktir. oneriler bir sonraki almanmugtir.
akademik donemde
hayata gecirilecektir.

Mezun 6grencilerin >Mezun Bilgi Portali | Mezun 6grenciler >Mezun Bilgi Portali | Mezun bilgi Portall >Mezun Bilgi Kontrol siirecinden >Mezun Bilgi 01.01.2025-31.12.2025
Mezun Bilgi Portah Mezun Bilgi Portalina sonuglarmna gore Portali sonra mezun Portali

A.4.3. Mezun Tligkileri
Yonetimi

kayitlarimn sistematik ve
kapsamh bir sekilde
zamanmnda yapilmasi
takip edilecektir. Mezun
ogrencilerin cesitli egitim
ve etkinliklere aktif
katilimi saglanacak ve
ogrencilerin iletisim
bilgileri giincel
tutulacaktir.

kaydolmalari ve
sistemdeki bilgilerini
diizenli olarak
giincellemeleri
konusunda tesvik
edilecektir. Mezun
ogrenciler cesitli
kurslar, egitimler ve
etkinlikler hakkinda
bilgilendirilecek ve

analiz raporlari
hazirlanacaktir.
Etkinlik evraki ile
kontrol edilecektir.

ogrencilere
erisilebilirlik ile ilgili
olumsuzluklar
giderilecektir.
Planlanan cesitli
kurslar, egitimler ve
etkinlikler 6nerilen
cesitli iyilestirmelerle
gelistirilecek ve tespit
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katihmlar tesvik

edilen sorunlar

edilecektir. (Y1l diizeltilecektir.
boyunca)
Meslek Universitemizin >Uluslararasi {liskile | Faaliyetlere iligkin >Uluslararasi Uluslararas: degisim >Sorunlara 01.01.2025-31.12.2025
Yiiksekokulundaki uluslararasil r Ofisi istatistikler ilgili Mliskiler Ofisi programlarindan yonelik alinan
ogretim elemanlar: ve stratejisi belgesi >Erasmus Degisim | birimlere Faaliyet Raporu yararlanan 6gretim kararlar ve yapilan
ogrencilerinin cercevesinde Programi bildirilmektedir. 2024 elemani ve 6grenci birim i¢i
uluslararasi diizeyde >Y 6nergeler uluslararasi >Farabi Degisim Gorevlendirme ve sayillarim arttirmaya degerlendirmeler.
arastirmalara, (Bologna, Erasmus, | hareketliligi artirmak Programi Katim Belgeleri yonelik yeni faaliyetler
A5.1. uygulamalara, bilimsel Mevlana, Farabi) amaciyla 6gretim kontrol edilmektedir. belirlenerek
Uluslararasilagma etkinliklere, uluslararas: elemanlari ve uygulanacaktir.
Siireglerinin Yonetimi | destek iceren projelere ogrencilere uluslararasi
katilim saglamalar ve diizeyde uygulama ve
uluslararasi degisim arastirma imkanlar
programlarindan duyurulacaktir.
yararlanmalar1 akademik
kurul toplantilarinda
tesvik edilecektir.
Ogrenci ahmlari ile ilgili >Uluslararasi Basvurular >Uluslararasi Uluslararasi Iliskiler | >Uluslararasi ilisk | Bagvurulari inceleyen >Uluslararasi flisk | 01.01.2025-31.12.2025
iilkelere belirli kontenjan | Ogrenci Kabul degerlendirilirken iilke | Iliskiler Ofisi Ofisi ile iletisim iler Ofisi komisyon iiyelerine iler Ofisi
konularak gelen Yonergesi kotalar dikkate Kurulus, sleyis ve halinde olunarak gerekli egitimler

ogrencilerin iilkelerinin

alinacaktir. Ayrica

Gorev Yonergesi

basvurular

verilerek basvuru

G.li:szle.lrarasﬂasma cesitlenmesi ogrencilerin basar1 degerlendirilecektir. dfgerlendirme
Kaynaklar saglanacaktir. durumlar: da dikkate siirecinde
alinarak nitelikli karsilasilabilecek
ogrencilerin sorunlarin éniine
basvurulari kabul gecilecektir.
edilecektir.
Birim ydnetimi tarafindan | >Ilgili Yazilar Erasmus programindan | >Birim Faaliyet Yiiksekokul >Siireg Uluslararasi 6grenci ve [ >lyilestirme 01.01.2025-31.12.2025
ogrenci ve personelin >lgili Tablolar yararlanan 6grenci ve Raporu Akreditasyon Kurulu, | Faaliyetleri akademisyen degisime | Faaliyetleri
degisim programlarina oOgretim elemam boliim akreditasyon katihmin artirilmasi
katihminin takip edilmesi istatistiklerini iceren koordinatorleri ve icin anlagma ve proje
planlanmaktadr. faaliyet raporu damgmanlar sayilarmin
hazirlanacaktir. aracihgiyla siirecin artirllmasina dair
Erasmus’tan yararlanan uygulanmasini calismalan yapilacaktir.
ogrenci ve 6gretim Birim akademik kurul saglayacaktir. Giiz donemi sonuna
elemanlarinin siire¢ toplantilarinda degisim kadar deneyim
A53 sonrasinda takiplerinin programlari giindeme Yabanci uyruklu paylasim toplantilar:
Uiu.sle.trarasﬂasma yapilmasi, alinarak, 6gretim ?grenci say:larl, yapilacaktir.
Performans: degerlendirmelerinin elemanlariin degisim ogrenci ve 6gretim
alinmasi, deneyim programlarindan elemam hareketliligi
paylasimlar icin tesvik yararlanmasi tesvik kapsaminda giden ve
edilmesi, bu konuda edilecektir. gelen 6grenci ve

istatistik tutulmasi ve
paylasiimasi
planlanmaktadir.

ogretim
elemanlarmnin sayilar
ile uluslararasi yayin
ve proje sayllari
belirli periyotlarla
toplanacak ve analiz
edilecektir.
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1. PLANLA 2. UYGULA 3. KONTROL ET 4. ONLEM AL
FAALIYETIN ADI
Siirecler / Adimlar Kamtlar Siirecler / Adimlar Kamtlar Siirecler / Adimlar Kamtlar Siirecler / Adimlar Kamtlar L) S‘u‘reu e
Baslangi¢/ Bitis Tarihi
Meslek Yiiksekokulu >Bologna Bilgi Béliim baskanlar: >Bologna Bilgi Ders bilgi paketleri >Bologna Bilgi Programlarin tasarimi | >Bologna Bilgi 18.06.2025-31.12.2025
biinyesinde yer alan tiim | Sistemi Girisleri tarafindan Paketi (Isletme Bologna Bilgi Sistemi | Sistemi ile ilgili giincellemeler Sistemi
programlarin tasarimi, Yazisi programlarin amaclar1 | Yonetimi Sayfasi) iizerinden kontrol diizenli olarak devam
degerlendirilmesi ve ve kazanmimlarinin edilmektedir. ettirilecektir.
giincellenmesi giincelliginin takip
= calismalarina devam edilmesi i¢in duyuru
E EL0L, i el edllecek,'ders bilgi 5 ?'fsjplln'll@ ve ders )
] e ——— — Paketle_rl web_ araciligiyla 0grenim Qlktllarl' ile )
i) ilan edilecektir. program yeterlilikleri
k=) arasindaki uyum,
s Bologna Bilgi Sistemi
s iizerinden diizenli
= olarak gozden
NT) gegirilerek
= giincellenmistir.
Egitim programindaki >Ders Planlanan ders dagilimi | >Y6netim Kurulu Ders program web >Ders Programi Gelen geri bildirimlere | >Ders 13.06.2025-17.01.2026
derslerin yil ve donem Dagilimlarinin ilgili Egitim-Ogretim Karar1 (Ders sitesinde yaymlanmis | >Ders gore ders katalog, Programlarinda
bazinda dengeli bir Yapilmasi Yazist doneminde Dagilimlart) ve OBS’ye girilmistir. | Programlarmin dagilim ve programinda | Revizyonlar
sekilde dagihm 20250613 uygulanmistir. 20250620 Sisteme Girilmesi | siirekli iyilestirme ve >Ders
planlanmistir. >Yiiksekokul Kurul | Dersler agilmis, 6gretim | >Ders Programi Derslerin programa | Yazis1 20250903 | giincellemeler Kataloglarinda
Ogrencilerin akademik Karari (Ders elemanlar1 (YKK Eki imzal1) gore isleyisinde yapilmaktadir. Revizyonlar
B.1.2. Programlarin yiikii, 6n kosul dersler ve | Programinin gorevlendirilmis ve ogretim elemam veya (Mahkeme Biiro
Ders Dagilim Dengesi | alan derslerinin dengesi Hazirlanmas) program isletilmistir. ogrenci acisindan Hizmetleri
dikkate alinmistir. 20250908 Ogrenciler bu plana sorun olup olmadig: programinin ders
Akademik takvim, ders gore ders almaktadir. degerlendirilmektedir katalogu
saati sayilari, 6gretim diizeltmesi)
elemam yeterlilikleri goz
oniinde
bulundurulmustur.
Ders kazanimlarmin >Bologna Bilgi Yonetim tarafindan >Bologna Bilgi Béliim i¢i ve boliim >Bologna Bilgi Ders kazanimlarmin >Bologna Bilgi 18.06.2025-17.01.2026
ogrencilerin akademik Sistemi ve Ders ders egitim Paketi (Mahkeme dis1 alinan derslerin Sistemi program ciktilari ile Sistemi
gelismesine katki Bilgi Paketleri kataloglarmin siirekli Biiro Hizmetleri kazanmimlarinin uyumu her yariyil
B.1.3. Ders saglayabilmesi icin, Giincelleme Yazisi giincel tutulabilmesi Sayfas1) uygunlugu boliim sonunda kontrol
Kazanimlarinin program ¢iktilarinin icin yariyll basinda ilgili baskanlarinca edilecek, yeni doneme
Program Ciktilartyla | dersin sorumlusu olan ogretim elemanlaria kontrol edilmektedir. iliskin giincellenmesi
Uyumu ogretim elemanlar: bilgilendirme saglanacaktir.
tarafindan doldurulmasi yapilmstir.
saglanacaktir.
Programlardaki tiim >Bologna Siireci Programlardaki tiim >Boliim Ders Hazirlanip >Bologna Bilgi Ogrenci ve 6gretim >I¢ Paydas 17.07.2025-17.01.2026
derslerin 6grenci is yiikii dersler 6grenci is yiikii | Katalogu (Yonetim | giincellenen ders bilgi | Sistemi elemanlari tarafindan Bildirimleri

B.1.4. Ogrenci {5
Yiikiine Dayali Ders
Tasarimi

dikkate alinarak ders
tasarimina uygun
hazirlanmasi ve ders
bilgilerinin web
sayfasinda Bologna Bilgi
Sistemi ve boliim ders
katalogunda paylasilmasi
planlanmistir.

dikkate alinarak ders
tasarimina uygun
hazirlanmis ve
paylasiimistir.

ve Organizasyon)
>Bologna Bilgi
Paketi (Isletme
Y6netimi

paketleri Bologna
Bilgi Sistemi
iizerinden kontrol
edilmistir.

bildirilen iyilestirme
onerileri dikkate
alinarak gerektiginde
giincellemeler
yapilacaktir.
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Birimde yer alan boliim >Bologna Bilgi Alnan kararlar >Bologna Bilgi Programlarin, temel | >Bologna Bilgi Derslerin siirdiiriilebilir | >Bologna Bilgi 18.06.2025-17.01.2026
programlarinin Sistemi ve Ders dogrultusunda ders Paketi -Mahkeme alanlarla ilgili Sistemi olarak yonetilmesi Sistemi
tasarlanmas, ders icerik | Bilgi Paketleri planlarn ve icerikleri Biiro Hizmetleri program ¢iktilarinin amaciyla donemin
B.1.5. Programlarin ve izlencelerinin Giincelleme Yazis1 | giincellenerek ilgili Sayfasi giincel tutulmasinin sartlarina ve paydas
[zlenmesi ve giincellenmesi, ders ogretim elemanlar: kontrolii yapilacaktir. beklentilerine uygun
Giincellenmesi o0grenme ciktilari ve tarafindan ders bilgi giincellemeler
program kazanimlarinin paketlerinin yapilmaya devam
uyumlastiriimasi doldurulmas: edilecektir.
planlanmistir. saglanmistir.
Egitim-6gretim >On Lisans, Lisans | Egitim-6gretim >Ders Programi Egitim-6gretim >Ders Egitim-6gretim >I¢ Paydas 01.01.2025-31.12.2025
faaliyetleri mevcut Egitim-Ogretim ve faaliyetleri mevcut >Birim s Takvimi faaliyetlerinin Degerlendirme faaliyetleri paydas Bildirimleri
yonetmelik ve yonergelere | Sinav Yonetmeligi yonetmelik ve >Akademik Takvim | etkinligi ders Anketi Sonucu bildirimlerine, mevcut >Anket
gore is akis siireclerine ve | >Staj Yonergesi yonergelere gore is akis sorumlusu 6gretim yonetmelik ve sonuglarina gore
akademik takvime uygun | >Yaz Okulu siireclerine ve akademik elemaninin ve dersi yonergelere gore is akis | degerlendirilmeye
B.1.6. Egitim ve olarak yiiriitiilmesi Yonergesi takvime uygun olarak alan 6@rencilerin siireclerine ve akademik | agilan derslerle
Ogretim Siireglerinin | planlanmustir. >Ders Muafiyeti ve | yiiriitiilmektedir. goriis ve diisiinceleri takvime uygun olarak ilgili
Yonetimi Intibak Islemleri ile kontrol izlenmektedir. yetersiz/olumsuz
Yonergesi edilmektedir. bir baghk yer
>Ortak Se¢meli almanmugtir.
Dersler
Koordinatorliigii
Y Onergesi
Her yariyil sonunda >Ders Ogretim yontem ve >Ders Ogrencilerin kayith >Ders Yapilan ders >Anket 01.01.2025-31.12.2025
ogrencilere derslerle ilgili | Degerlendirme tekniklerinin Degerlendirme olduklar: Degerlendirme degerlendirme anketleri | sonuglarina gore
elektronik olarak ders Anketi Duyurusu yeterliliginin ol¢ildiigii | Anketi Form Sayfasi | programlarin 6gretim | Anketi Sonucu sonucuna gore, 6gretim | degerlendirilmeye
degerlendirme anket formlar: yontem ve yontem ve tekniklerinin | agilan derslerle
anketlerinin yapilmasima yaymlanmaktadir. tekniklerinin bilingsel yeniden planlanmasi ilgili
B.2.1. Ogretim devam edilecektir. ve t_Jygngma_ - yapilacaktir. ygtersiz/olumsuz
Véntem ve Teknikleri o o o . seviyeleriyle ilgili, bir bashk yer
Ders bilgi paketlerinin >Bologna Bilgi Ilgili kisimlar Bologna | >Bologna Bilgi ders sorumlusu ve almamugtir.
“Planlanan (")grenme Sistemi ve Ders Bilgi Sistemi iizerinden | Paketi (isletme dersi alanlarla
Aktiyiteleri ve Metodlarr” | Bilgi Paketleri diizenli olarak gozden Yonetimi) birlikte kontrolii
ve “Ogretim Metodlar1” Giincelleme Yazisi gecirilerek yapilmaktadir.
kisminin doldurulmasinmin giincellenmistir.
saglanmasi.
Program 6grenim >Oleme ve Ara donem ve y1l sonu | >Vize Programlart Her yariyil baginda >Sinav Yapilan 6lgme ve >Anket 01.01.2025-31.12.2025
kazamimlar ve ders Degerlendirme sinavlarinda >Sinav Sorulart sorumlu Ggretim Degerlendirme degerlendirme teknikleri | sonuglarina gore
ogrenci kazanimlar: Komisyonu standartlagsmis bir >Verilen Odevler eleman tarafindan Anketi Sonucu anket sonucuna gore, degerlendirilmeye
kamitlarini (sinav, édev, Yonergesi ol¢me ve degerlendirme ogrencilere 6lgme ve >Sinav Bagari Ogrencilerin bagarisini acilan derslerle
rapor vb.) toplama >0On Lisans ve yerine 6grencilerin degerlendirme Listesi artiracak bir planlama ilgili
siiregleri ile bu kamitlarin | Lisans Ogrencileri farkh kabiliyetlerini de teknikleri hakkinda yapilacaktir. yetersiz/olumsuz
hangi yontemlere ve Basari Olgme ve gosterebilecekleri bilgi verilmesi bir baslik yer
olgiitlere gore Degerlendirme birden fazla teknigin saglanacak ve yariyil almamugtir.
B.2.2. Olgme ve toplanacagim tammlayan | Yonergesi uygulanmas: tesvik sonunda elektronik
Degerlendirme degerlendirme stratejileri | >Sinav edilecektir. olarak yapilan
her donem baslangicinda | Degerlendirme ve anketlerle dlgme
yapilacaktir. Basar1 Notlarinin tekniklerinin
Belirlenmesi verimliligi
Yonergesi degerlendirilecektir.
>On Lisans, Lisans
Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi
Birimle ilgili egitim ve >Ogrenci Intibak Béliim baskanliklarinca | >Ders Intibak Ders Intibak >Boliim Kurul Ogrenci ve Damismanlar | >Hata/Eksik 01.07.2025-17.01.2026
B.2.3. Ogrenci intibak isleri bagvuru Dilekgeleri dilekgelere istinaden Formlart Formlar1 Ogrenci Kararlari tarafindan OBS'de Bildirim E-Postast
Kabulii, Onceki donemlerinde Ders Intibak Formlar isleri Daire >Yo6netim Kurulu | intibak yapilan
Ogrenmenin yiiriitiilmektedir. doldurulmaktadir. . Baskanligina Karari derslerde eksiklik veya
Taninmasi ve gonderilmektedir. hata tespit edildiginde

Kredilendirilmesi

Ogrenci Isleri Daire
Baskanhigina
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bildirilerek diizeltilmesi
saglanmaktadir.

Akademik damsmanlarca | >Mezuniyet Mezuniyet >Mezuniyet Ogrenci Isleri Daire | >Mezuniyet Ogrenciden veya >Mezuniyet 01.09.2025-17.01.2026
ogrencilerin mezuniyet Onaylarinin Sisteme | transkriptleri OBS’den | Onaylar Baskanhg ile Onaylart Ogrenci Isleri Daire Onaylar1
islemlerinin 6zverili Diigmesi onaylanarak ¢ikti alinip esgiidiimlii hareket Baskanhgindan gelen
gergeklestirilmesi ve damsmanca edilerek gerekli bildirimler
Ogrenci Isleri Daire imzalanmaktadir. kontroller dogrultusunda gerekli
Baskanhg ile esgiidiimlii yapilmaktadir. islemler yapilmaktadir.
B.2.4. Yeterlliklerin | Mareket eciimesi
Sertifikalandirilmasi ve gerekmektedir.
Diploma - . . . .. . . .
Birimde diploma onay1 ve | >Diploma, Diploma | Birimde diploma onay1 | >Diploma, Diploma
diger yeterliliklerin Eki ile Diger ve diger yeterliliklerin Eki ile Diger
sertifikalandirilmasina Belgelerin sertifikalandirilmasina | Belgelerin
iliskin kapsamh, tutarh ve | Diizenlenmesine iliskin kapsaml, tutarh | Diizenlenmesine
ilan edilmis ilke, kural ve | Iliskin Yénerge ve ilan edilmis ilke, Iliskin Yonerge
siirecler planlanmistir kural ve siiregler >Diploma Eki
(Akreditasyonlar). bulunmaktadir. Sayfasi
Ogrencilere kiitiiphane >Kiitiiphane tanitim | Ogrenme ortam ve >QOryantasyon Béliimlerce yapilan >ilgili Yazilar Diizenli olarak 6grenme | >Geribildirimler | 01.09.2025-17.01.2026

B.3.1. Ogrenme
Ortam ve Kaynaklari

hizmetleri tamtilacak,
secmeli dersler sunulacak,
egitim komisyonu
araciligiyla ders
giincellemeleri takip
edilecektir.

Birimin egitim-6gretim
faaliyetlerini
siirdiirebilmek i¢in uygun
nitelik ve nicelikte
o0grenme kaynaklarimin
(simf, laboratuvar, salon,
0grenme yonetim sistemi,

duyurular ve
oryantasyon
rogrami
bilgilendirmeleri

>Akademik Kurul
Toplantisi

kaynaklarina iliskin
materyallerin
yeterliliginin devam
ettirilmesi
saglanmaktadir.
Boliimlerin her yil ders
icerik ve planlarim
ogrencilerin ve
degisimin gerektirdigi
sekilde giincellemeleri
tesvik edilmektedir.

Birimdeki simiflarin,
laboratuvarlarin, ders
kitaplarinin, notlarinin,
videolarimin daha
uygun nitelik ve
nicelikte ve daha
erigilebilir olmasi

Programi Haberi

>Birim lyilestirme
Emirleri

iyilestirmeler ve
giincellemeler
yazismalarla kontrol
edilmektedir.

Birimde egitim-
ogretim ihtiyaclarina
cevap verebilen
imkanlar mevcuttur.

>Ortamlarin
Kontrolii
(Smuf, salon,
laboratuvar,
kiitiiphane..)

ortam ve kaynaklarinin
kullanimi ve yeterliligi
gozden gegirilecek ve
yeni talepler ile
giincellenmesine devam
edilecektir.

>lyilestirme
Faaliyetleri

basili/e-kaynak ve saglanmaktadir.
materyal, insan kaynagi
vb.) olusturulmasina
yonelik planlamalar
yapilmaktadir.
Universite genelinde giiz >Qryantasyon Oryantasyon >Qryantasyon Oryantasyon >Meslek Egitimlere katilimin >Programa Iliskin | 22.09.2025-24.09.2025
donemi basinda Programi Takvimi Programinda Programi Haberi Programina Yiiksekokulu artirtlmasi icin Hatirlatmalar
Oryantasyon Programi >QOryantasyon damismanhk gorevi katihmlarla ilgili dgrencilerinin bilgilendirmenin tiim
diizenlenmektedir. Programi Danisman | bulunan akademik fotograflar Oryantasyon mecralarda yapilmasi
Doénem basinda Gorevlendirme personel tarafindan cekilmektedir. Programu konusunda béliimlere
B.3.2. Akademik Oryantasyon Programina | Yazisi damismam oldugu Programin Fotograflart uyarilar yapilmaktadir.
Destek Hizmetleri katilacak o6grencilere ogrencilere ilk verimliligine dair >2025-2026
refakat etmeleri i¢in haftalarda refakat degerlendirme anketi | Akademik Yili
damsman akademik edilmektedir. doldurulmaktadir. Oryantasyon
personellere Degerlendirme
gorevlendirme Anketi 20251006
yapilmaktadir.
B.3.3. Tesis ve Ogrencilere ve 6gretim >QOryantasyon Oryantasyon egitimleri, | >Oryantasyon Tesis ve altyapilar >Meslek Miidiirliik egitimlerin >Tlgili 01.09.2025-17.01.2026
o elemanlarma bu imkanlar | Programi Takvimi egiticilerin egitimi Programi Haberi hakkinda Yiiksekokulu onemi ile ilgili boliim Hatirlatmalar
Altyapilar bilai . . . o
ilgilendirmelerin ogrencilerinin baskanliklarina
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B.3.4. Dezavantajli
Gruplar

hakkinda bilgilendirme faaliyetleri yapildig1 Oryantasyon hatirlatici yaz ve
egitimi verilecektir. yapilmaktadir. Oryantasyon Programi bilgilendirmelerde

Ogrencilerimiz Egitimlerine Fotograflar bulunmaktadar.

iiniversitenin sunmus katiimlar kontrol

oldugu hizmetlerden edilmektedir.

yararlanabilmektedir.

>Akademik Kurul >[s Emirleri Tesis ve altyapilarda | >lyilestirmelere Herhangi bir sikayet >lgili

Birimde uygun nitelik ve | Toplantisi Simiflardaki ve yapilan iyilestirmeler, | {liskin Fotograflar | veya sorun bildirimi Tyilestirmeler
nicelikte tesis ve bilgisayar bakim ve onarimlar oldugunda gerekli
altyapinin (simf, laboratuvarlarindaki belgelenmektedir. iyilestirmeler
laboratuvar, kiitiiphane, eksikliklerin (sorunlu saglanmaktadir.
bilgi ve iletisim altyapisi, bilgisayar, projektor,
yemekhane, kantin, pencere, sira Vs.)
ulasim, saghk vb.) giderilmesi, bakim ve
Kkurulmasina ve onarimlarin yapilmasi
kullanimina iliskin saglanmaktadir.
planlamalar yapilacaktir.
Dezavantajli, kirllgan ve | >Engelsiz Universite | Bu kapsamda olan >Dezavantajli Universitemizde >Engelsiz Dezavantajh gruplarin | >1lgili 01.09.2025-17.01.2026
az temsil edilen gruplarin | Birimi Calisma ogrencilerin tespit Ogrenciler 6grenim goren engelli | Universite Birimi | egitim olanaklarina Tyilestirmeler
(engelli, yoksul, azinlk, Yonergesi edilmesi ve izlenmesi ogrencilerin Calisma erisiminin izlenmesi ve
gocmen vb.) ihtiyaglari ve calismalar1 akademik o6grenimlerini, Yonergesi geri bildirimleri
egitim olanaklarina damsmanlar mesleki yeterliliklere dogrultusunda
erisimleri; esitlik, aracihigiyla ulagsmalarini iyilestirilmesi
hakKkaniyet, cesitlilik ve yapilmaktadir. saglayacak sekilde saglanmaktadir.

kapsayicihik 6zellikleri
gozetilerek
planlanmaktadir.

tamamlamalari i¢in
gerekli hususlar
diizenlemek amaciyla,

Uyumun devamhihginin
saglanmasina iliskin
gerekli kontroller

Ozel yaklagim gerektiren Kilis 7 Arahik yapilmaktadir.

ogrencilerin akademik Universitesi Engelsiz

performanslarini Universite Birimi

artirmaya ve sosyal Yonergesi

ortamlarim bulunmaktadir.

zenginlestirmeye yonelik

iyilestirmeler

planlanmaktadir.

Sosyal, kiiltiirel, sportif >Ogrenci Sosyal, kiiltiirel ve >Birim Etkinlikleri | Sosyal, Kiiltiirel ve >Gonillalik Gergeklestirilen >Stratejik Plan 01.09.2025-17.01.2026
faaliyetler ¢ercevesinde Topluluklart sportif faaliyetler tiim Temiz Ormanlar bilimsel amach Caligmasi Final etkinliklerin stratejik plan | Etkinlik
etkinliklerin ve topluluk Yonergesi ogrencilerin erigsimine Ilkokul Ziyareti etkinlikler donem Raporu Formu gostergeleri ile Gostergeleri

organizasyonlarinin tesvik
edilmesi; birim

>Goniilliiliik

Calismasi Dersleri

acik olarak Birim
biinyesinde

Ortaokul Ziyareti

Ogrenci Toplulugu

icerisinde Ogrenci
Topluluklar:

>Ogrenci
Toplulugu

uygunlugu/uyumu kontrol
edilerek gerekli eylem

B.3.5. Sosyal, uhdesindeki 6grenci >Goniillilik gerceklestirilmekte, Etkinligi Yonergesi ve Faaliyet Sonug planlari hazirlanacaktir.
Kiiltiirel, Sportif topluluklariin akademik | Caligmasi Bagvuru ihtiyac ve talepler Goniilliiliik Calismas1 | Raporu
Faaliyetler damsmanhkla aktif Formu dogrultusunda dersleri kapsaminda

faaliyet yiiriitmesi, nicelik | >Yiiksekokul Kurul | faaliyetler gerceklestirilmekte,

ve nitelik olarak Karar1 (Ogrenci ¢esitlendirilmekte ve bagvuru formlari ve

gelistirilmesi Toplulugu iyilestirilmektedir. sonug raporlariyla

planlanmaktadir. Kurulmast) denetlenmektedir.

20250908

Meslek >Boliim Kurul Personel Daire >Kadro flanlart Meslek >Atama Siireci Meslek >lgili Talepler 01.09.2025-17.01.2026

Yiiksekokulundaki Karar1 (6gretim Baskanhginca 6gretim >Basvuru Yiiksekokulundaki Evraki Yiiksekokulundaki

béliimlerden ihtiyag elemant talebi) elemam Kkadro talepleri | Degerlendirme béliimlerin ihtiyaci >Gorevlendirme béliimlerin ihtiyaci olan

duyduklar: alanlarda ve >Qgretim Uyeligine | YOK’e gonderilecektir. | Siireci olan 6gretim Yazisi o0gretim elemanlarinin
B.4.1. Atama, sayida yeni 6gretim Yiikseltilme ve YOK’ten kadro elemanlary, ilan ve alinamamasi veya yeni
Yiikseltme ve elemanlari icin talep Atanma Yo6nergesi taleplerine iliskin kabul degerlendirme siireci o0gretim elemanina
Gorevlendirme yazilar istenecektir. ve kadro onay1 sonrasi kadroya ihtiya¢ duyulmasi
Kriterleri Personel Daire geldikten sonra, ilgili alinmaya karar durumunda bir sonraki

Baskanhgina Meslek
Yiiksekokulunda
béliimlerin ihtiyag
bildirdikleri alanlarda ve

ogretim elemam
kadrolari i¢in ilana
cikilacak ve gelen

verilmisse,
gorevlendirme ve
ders dagiliminin
yapilarak egitim ve

yil béliimlerle
koordinasyon dahilinde
tekrar yeni talepler
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ARASTIRMA VE GELIiSTiRME

sayida 6gretim elemanlar: bagvurular ogretime baglamalari planlamaya dahil
icin talepte degerlendirilecektir. saglanacaktir. edilecektir.
bulunulacaktir.
Birimin 6gretim >Hizmet i¢i Egitim | Ogretim elemanlarimin | >Hizmet I¢i Egitim | Ogretim >Birim Egitim Birim 6gretim >Egitimlere 01.09.2025-17.01.2026
elemanlarinin, grenci Yazis1 ve Takvimi yetkinliklerinin gelisimi | Sertifikalar elemanlarinin Takip Tablosu elemanlarmin Tliskin
merkezli 6grenme, (Protokol Kurallari, | i¢in planlanan egitimler | (Protokol Kurallari, | yetkinliklerinin >Hizmet Igi yetkinliklerinin gelisimi | Hatirlatmalar
uzaktan egitim, l¢me Etkili Iletisim cevrimici veya yiiz yiize | Etkili Iletisim gelisimi icin Eyliil Egitim amaciyla >Hizmet I¢i
B.4.2, Oretim degerlendirme, materyal | Teknikleri, Etkili ve | yapilmaktadir. Teknikleri, Etkili ve | ayinda planlanan Sertifikalar1 Ust bilgilendirmelere ve Egitim
Yéti(ihlikleri e gelistirme ve kalite Dogru E-Posta Dogru E-Posta egitimler cevrimici Yazisi egi.timler_e devam Hatirlatma Yazist
st giivencesi sistemi gibi Yazimi) Yazimi) veya yiiz yiize (Protokol ed!lecek_tl r. '_I'alep
alanlardaki yapilmistir. Kurallari, Etkili edilmesi halinde
yetkinliklerinin Ekim ay1 e@itimleri fletisim akademik ve idari insan
gelistirilmesine iliskin de sonra yapilacaktir. | Teknikleri, Etkili | kaynagina ek
uygulamalar ve Dogru E-Posta | egitim/bilgilendirme
planlanacaktir. Yazimi) yapilacaktir.
Akademik tesvik ve >Akademik Tesvik | Birim 6gretim >Akademik Tesvik | Personele yonelik >Akademik Birimde gergeklestirilen >Akademik Kurul | 01.09.2025-17.01.2026
odiillendirme Odenegi elemanlarmin Odenegi Duyurusu tesvik ve Tesvik Bagvuru Akademik Kurul Toplantilart
uygulamalarinin; Yonetmeligi akademik tesvik >Akademik Tesvik | ddiillendirme Dosyasi Kontrol Toplantilarinda, basart
yetkinlik temelli, birim >(diil Yénergesi basgvurular: birim Odenegi Birim mekanizmalari resmi | Listesi gOstermis personele
B.4.3. Egitim geneline yayilms, adil ve yonetim kurullar ile Akademik Tesvik ya_znsmalar_ile kontrol >BiriAm Akademik | tesekkiir edilmAekteA ve
F%llalli}./e tlerine Yonelik seffaf bicimde karara baglanarak ilgili | Bagvuru ve Inceleme | edilmektedir. Tesvik Bagvuru ve | basanlar takdir edilerek
T olusturulmas: ve list komisyona Yazisi Incel_eme duyurulmaktadir.
Odillendirme yiiriitillmesi l?.|ld|r|Ime_k_ted|r._ Komisyonu Karar
planlanmaktadr. Odiillendirilmesi Tutanag1
kararlastirilan
personele ilgili
hiikiimler cercevesinde
odiil verilmektedir.
1. PLANLA 2. UYGULA 3. KONTROL ET 4. ONLEM AL
FAALIYETIN ADI
Siiregler / Adimlar Kamtlar Siiregler / Adimlar Kamtlar Siirecler / Adimlar Kamtlar Siiregler / Adimlar Kamtlar PUKO S‘ll.l'eCl .
Baslangi¢/ Bitis Tarihi
Ogretim elemanlarmin | >Akademik Yaym | Ogretim >Akademik Yaym | Rapor >Birim Faaliyet | Ogretim elemanlarina | >{lgili Hatirlatma | 01.01.2025-31.12.2025
bilimsel ¢caliymalari Arsivi Veri elemanlarinin bilimsel | Arsivi degerlendirme Raporu 2024 saglanan geri Bildirimleri
C.1.1. Arastirma izlenmeye devam Girisleri Yazist calismalari alti ayhk “Yaymlarim” calismalarina devam | (Yayn Sayilari bildirimler
Siireglerinin Yonetimi | edilmektedir. periyotlar halinde Sayfasi edilerek geri Tablosu) dogrultusunda
hazirlanan raporlar bildirimlerde eksiklerin giderilmesi

aracihgiyla
izlenmektedir.

bulunulmaktadir.

icin gerekli cahsmalar
yapilmaktadir.

C.1.2.i¢ ve Dis
Kaynaklar

Ogretim elemanlarina e-
kaynaklara uzaktan
erisim hizmetinin
saglandigina ve hizmetin
kullanim kapsamina
dair duyurular
yapilacaktir.

>E-Posta Duyurusu

E-kaynaklara uzaktan
erisim hizmeti
saglanan portal
0gretim elemanlarina
duyurulacaktir.

>E-Posta Bildirimi
(Elektronik
Kaynaklar Portal
Baglantis1)

Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon
Daire Bagkanlig1 ana
sayfasindaki
duyurular kontrol
edilecektir.

>Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon
Daire Bagkanlig:

Web Sayfasi

Erisimde sorun
yasayan 6gretim
elemanlarinin talepleri
olursa yetkililere
iletilecektir.

>Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon
Daire Bagkanlig:

Iletisim Sayfasi

01.09.2025-31.12.2025

C.1.3. Doktora
Programlari ve
Doktora Sonrasi
Imkanlar
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http://kutuphane.kilis.edu.tr/
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Ogretim elemanlariin
arastirma yontemleri,
teknikleri ve araclari
hakkinda bilgi
edinmelerine, bu konuda

>2025-2026
Hizmet i¢i Egitim
Yazisi ve Takvimi

Ogretim elemanlarina,
aragtirmalarini daha
etkili hale getirmeleri
i¢in pratik ipuglar1 ve
oOneriler sunan egitimler

>Egitim Zoom
Ekran Goriintiisii
(Elektronik Bilgi
Kaynaklarina Erigim
ve

Ogretim
elemanlarinin egitim
sonrasindaki
arastirma
faaliyetlerindeki

>Birim Egitim
Takip Tablosu
>Egitim Zoom
Ekran Goriintiisii
(Elektronik Bilgi

Takvimdeki arastirma
egitimlerinin
zamanmnda
alinabilmesi i¢in
yazilar gelmistir.

>Hizmet I¢i
Egitim
Hatirlatma
Yazilar1 (Turnitin
Originalty Check

01.09.2025-31.12.2025

kendilerini verilecektir. Kullanim Bgitimi) | geligimleri izlenecek | Kaynaklarina ve Elektronik
C.21. Arastirma gelistirmelerine ve daha >Egitim ..Zczorr} ) ve dlgiilecektir. Bu, Erigimve Bilgi
Lo LN etkili arastirmalar Ekran Goriintiisi egitimlerin faydali Ll Waviind Kaynaklarina
Yetkinlikleri ve (e-BAP Otomasyon | . Imadi3 Erisi
Gelisimi yapmala{ll}a yardimel asy! olup olmadigi risimve
3 olacak egitimler Kullanici Egitimi) degerlendirilecektir. Kullanim Egitimi
planlanacaktir. >Kitiiphane +e-BAP
Kaynaklar Otomasyon
wﬁm Kullanici
Egitimi)
>Egitim
Talepleri
Ulusal ve uluslararasi >Protokoller Diger kurumlarla >[s Birligi Ortak ¢ahsmalarin | >Is birligi is birligi anlasmalar1 | >Yeni veya 01.01.2025-31.12.2025
iiniversiteler ve diger iliskiler kurulacak, Protokolleri sonuglari ve degisim | Ortaklar daha da gelistirilerek, | Giincellenen Is
ilgili kurumlar arasinda ortak projeler ve (Tirk Kizilay Kilis | programlarimin Toplantilar ve diger iiniversitelerle birligi
is birligi anlasmalari ¢ahismalar Toplum Merkezi, etkileri Tutanaklari olan iliskiler Protokolleri
yapilmasi yiiriitiilecek ve Kilis Calisma ve Is | degerlendirilmekted | >Is Birligi giiclendirilecektir.
planlanmaktadir. arastirma programlari | Kurumu il ir. Protokolleri Degisim programlar:
diizenlenecektir. Miidiirligi, Kilis Birimde, >Bologna ve ortak projeler daha
Hangi iiniversitelerle is is birligi siirecleri Genglik ve Spor Il | kurumlararasi is Erasmus ve da ¢esitlendirilecektir.
birligi yapilacag, hangi aktif olarak isletilecek, | Miudurlugi, Kilis birliklerini, Farabi Degisim | Gerekli diizenlemeler
alanlarda is birligi ogrencilerin staj Valiligi, i1 Milli disiplinlerarasi Programlari yapilip siirekli olarak
yapilacagl ve is imkanlari Egitim Mudirligt, | girisimleri, sinerji is birligi
birliginin nasil cogaltilacaktir. Kilis Bilim ve yaratacak ortak anlasmalarinin
saglanacagina dair Sanat Merkezi, girisimleri gelistirilmesi icin
C.2.2 Ulusal ve ayrintih calisma Kilis Belediyesi, ozendirecek cahsilacaktir.
. hazirlanacaktir. Kilis Ticaret ve mekanizmalar
Uluslararasi Ortak . .
Sanayi Odasi, Tirk | mevcuttur ve
Programlar ve Ortak BT
Arastirma Birimleri Patent ve Marka etkindir.
Kurumu, TOBB,
Ondokuz May1s
Universitesi
Teknoloji Transfer
Ofisi, Sakarya
Universitesi
Uzaktan Egitim
Platformu Saglama,
Afet ve Acil
Durum Yonetimi
Baskanligi, YOK
Anadolu Projesi
Eslestirme Is
Birligi Anlasma ve
Protokolleri)
C.3.1. Arastirma Kurumsal Akademik >Al_(afiemil'( Yayin | Kurumsal Akademik >Al§a'demik Yayin | Birim ) o >Birim Faaliyet | Akademik Arsiv >i_lg_il_i Hat_lrlatma 19.06.2025-29.08.2025
Performansinim Arsiv Sisteminin aktif A'rs‘1v1 Yerl Arsiv Sistemine Arsivi akademisyenlerinin | Raporu 2024 Sistemine yayinlarin Bildirimleri
izlenmesi ve kullanilmasi ve Girigleri Yazist o0gretim elemanlarinca | “Yayinlarim” yapmis olduklari (Yayin Sayilar girilmemis olmasi
Degerlendirilmesi tamtilmasi icin gerekli giincel yayimlar Sayfasi yayin sayilar Tablosu) durumunda
¢alismalar girilmistir. kontrol edilecektir. hatirlatmalar
planlanacaktir. yapilacaktir.
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Belirli periyotlarda >Stratejik Plan Belirli arahklarla >Birim Faaliyet Ogretim >YOK Arastirmaci >fyilestirme 01.01.2025-31.12.2025
ogretim elemanlarina Durum Analizi 0gretim elemam Raporlar elamanlarimin YOK | Akademik performansini Giincellemeleri
yonelik arastirma Yazist arastirma istatistikleri | >Stratejik Plan Akademik 6zgecmis | >Stratejik Plan artirmak, yaym-proje | >Hata
istatistikleri >Performans hazirlanmis ve Degerlendirme - sayfalarmn giincel | Degerlendirme gibi bilimsel Diizeltmeleri
belirlenmekte ve Programi Hazirlik | paylasilmistir. Tablolar olmasi tegvik Tablolar Ust siireclerde mevcut
raporlanmaktadir. Calismas1 Yazisi Birimde gorev alan (1.Alt1Aylik) edilmektedir. Yazist durumun aksayan
o0gretim elemanlarimin | >Performans >Performans yonlerini iyilestirmek
performanslari alti Programi Hazirhik Programi icin is akis
aylik periyotlar Calismasi Tablosu Hazirhik semalarinda
seklinde Calismasi yasanabilecek
izlenmektedir. Tablosu Ust olumsuzluklar takip
Yazist edilecek ve gerekli
giincellemeler
yapilacaktir.
C.3.2. Ogretim Ogretim elemanlarmin >2547 Sayil Ogretim elemanlar1 >Gorev Siiresi Ogretim >[5 Akig Semasi
Elemani/Arastirmaci belli donemlerde Kanun belli donemlerde Uzatma Dilekgesi | elemanlarimin gorev | - Ogretim
Performansinin performanslarina gore (Gorev Siirelerinin | performans bilgilerini | >Gorev Siiresi siiresi uzatim Elemani Siire
Degerlendirilmesi gorey siireleri Uzatilmasi) iceren gorev siiresi Uzatma Formu islemleri is akis Uzatimi
uzatilmaktadir. uzatma dilekge ve semalarina gore >Gorev Stiresi
formlarim birimlerine yiiriitiilmekte, Uzatim1 Onay1
teslim etmektedirler. uzatim donemleri
oncesinde basvuru
hatirlatmasi
yapilmaktadir.
Uzmanlasma alanina >Akademik Tesvik | Akademik tesvik >Birim Akademik | Akademik tesvik >Akademik
yonelik arastirma, proje | Odenegi Birim basvuru ve takip Tesvik Bagvuru ve | basvurulari kontrol | Tesvik Bagvuru
ve yayin sayllarinin Akademik Tesvik [ islemleri icin is akis nceleme edilmektedir. Dosyas1 Kontrol
arttirllmasi Basvuru ve semalari Komisyonu Karar Listesi
planlanmakta, 6gretim Inceleme Yazist olusturulmustur. Tutanag1
elemanlarimin akademik
tesvike bagvurmalari
o0zendirilmektedir.
1. PLANLA 2. UYGULA 3. KONTROL ET 4. ONLEM AL
FAALIYETIN ADI N . . . PUKO Siireci
Siirecler / Adimlar Kamnitlar Siirecler / Adimlar Kamtlar Siirecler / Adimlar Kamtlar Siirecler / Adimlar Kamtlar on S
Baslangi¢/ Bitis Tarihi
Toplumsal katki odakh >Goniilliilik Goniilliilliik Calismasi >Proje Bagvuru Goniillilliik Calismas: | >Proje Final Formlardaki eksiklik >ilgili Hatirlatma | 15.09.2025-30.12.2025
sosyal sorumluluk Calismas1 Ders kapsaminda égretim Formu kapsamindaki Formu veya hatalarin tespitinin | Bildirimleri
v, projeleri hakkinda Gorevlendirmeleri elemanlar1 6grencilerle toplumsal katki >Etkinlik Haberi | yapilarak diizeltmelerin
:: D.1.1. Toplumsal Goniilliiliik Calismasi >Proje Bagvuru birlikte hazirladiklar: projelerinin etkinlik | >Fotograflar yaptirilmasi
¥ | katk: Siireclerinin dersleri acilmaktadur. Duyurusu toplumsal katki ve uygulamalar i¢in saglanacaktir.
® S AR
T Ogretim elemanlan projelerinin basvuru sonug raporu
f,’:) Yonetimi gorevlendirilerek formlarmi sistem hazirlanmakta,
S ogrencilerle birlikte iizerinden doldurmakta fotograflar
3 projeler ve planladiklar: cekilmekte ve haber
% hazirlamaktadirlar. tarihlerde yapilmaktadir.
= uygulamaktadirlar.
Birimin toplumsal katki >Etkinlik/Faaliyet Birim biinyesinde >Proje/Etkinlik Toplumsal katki >Etkinlik/Faaliyet | Yil icinde yapilacak >Sosyal 01.09.2025-31.12.2025
faaliyetlerini Biitgeleri yiiriitiilen toplumsal Biitce faaliyetlerine iliskin Sonug Raporlart faaliyetlerin takibi Duyarlilik Birimi
D.1.2. Kaynaklar siirdiirebilmek i¢in uygun katki faaliyetleri, Gergeklesmeleri kaynaklarin temini ve | (Biite Harcama yapilmakta ve tarafindan
nitelik ve nicelikte fiziki, bireysel desteklerle veya | >Birimin bulundugu | kullanilmasi sorumlu | Kalemleri) geribildirimleri sorumlulara
teknik ve mali is birligi yapilan kampiisteki sosyal ogretim elemanlari alinmaktadir. iletilen diizeltme
kaynaklarin imkanlar ve gozetimindedir. Bu
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olusturulmasina, kurumlarin destegiyle smiflardaki dogrultuda ve giincelleme
toplumsal katki oranina siirdiiriilmektedir. altyapilar. kaynaklarin bildirimleri
ve projeler arasi dengeye yeterliligi ve cesitliligi
yonelik planlamalar izlenmekte ve
yapilmaktadir. iyilestirilmektedir.
Birimden y1l icinde belli >Kalkinma Plan1 istenen Kalkinma Plam | >Kalkinma Plan1 Hedeflere ulasilip >Kalkinma Plan1 | Toplumsal katki >Kalkinma Plan1 | 01.01.2024-30.06.2024
periyotlarda Kalkinma Verileri -Talep Verileri ve Verileri -Tablo ulasilamadig Verileri periyodik | acisindan gelismeye Verileri yil
Plam Verileri ve Yazist Yiiksekogretim Verileri toplumsal katki olarak istenmekte | acik yonler icin sonunda
Yiiksekogretim Verileri tablolarinda faaliyetlerinin takibi | ve performansin izlenmesi | degerlendirilmekte
icinde gerceklestirilen gerceklestirilen ve degerlendirmeleri | bildirilmektedir. ve degerlendirilmesinde | dir.
toplumsal katki toplumsal katki ile saglanmaktadir. i¢ degerlendirme
etkinliklerinin sayis1 >Yiiksekogretim etkinliklerinin sayillar1 | >Yiiksekogretim Birim i¢ >Yiksekogretim | raporundaki verilere de | >Yiiksekogretim | 29.05.2025-13.06.2025
istenmektedir. Verileri -Talep bildirilmektedir. Verileri -Etkinlik degerlendirme Verileri periyodik | dayanarak ilgili Verileri yil
Yazisi Tablosu raporunda toplumsal | olarak istenmekte | Kkisilerden geri bildirim | sonunda
katki performansma | ve toplanip durum yeniden | degerlendirilmekte
D.2.1. Toplumsal da yer verilecektir. bildirilmektedir. | degerlendirmeye dir.
Katki Performansinin alinarak yeni faaliyetler
izlenmesi ve ile 6nlem alma yoluna
Degerlendirilmesi gidilecektir.
Toplumsal katki >Sosyal Duyarlilik Birim olarak planlanan | >Birim ¢apinda Birimlerden gelen ilk | >Universite Sosyal Duyarlilik Birimi | >Universite 01.09.2025-31.12.2025
saglayabilecek Birimi tarafindan etkinlikler degerlendirilip iicteki projeler Sosyal | capinda belirlenen | tarafindan ilk ii¢teki capinda sergilen
faaliyetlerin tespiti ve Goniilliliik gerceklestirilmekte ve bildirilen ilk 3 proje | Duyarhlik Birimi ilk 3 proje projeler ilk 3 proje
uygulamasi hususunda Caligmasi birim web sayfalarinda tarafindan sergilenmektedir.
performans kapsamindaki duyurulmaktadir. degerlendirilmektedir
degerlendirmesi yaparken | projelerin final Yonetim tarafindan
ilgili paydaslarin raporlarinin sisteme | projeler
goriislerine de yiiklenmesi degerlendirilmektedir.
bagvurulacaktir. istenmektedir.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Ogr. Gor. Dr. Ali Emin ISLAMOGLU Dog. Dr. Mustafa KINAG Dog. Dr. Mustafa KINAG
Middr Yardimcisi Muadur Midur
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